
OFERTA PRACY
Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Nowogardzie, Smużyny 2 z filią przy ulicy Piłsudskiego 9 informuje, że poszukuje osobę do pracy
w TERAPII KULINARNEJ

OSOBA NA STANOWISKO: TERAPEUTY, TERAPEUTY ZAJĘCIOWEGO 

WYMAGANE WYKSZTAŁCENIE: 
Terapeuta  – wyższe odpowiedniej specjalności umożliwiające wykonywanie zadań na stanowisku;
Terapeuta zajęciowy – policealna szkoła odpowiedniej specjalności i tytuł zawodowy lub dyplom w zawodzie

WYNAGRODZENIE:

1. PENSJA ZASADNICZA W WYSOKOŚCI  5.209,00 zł. brutto, słownie: pięć tysięcy, dwieście dziewięć zł.
2. DODATEK STAŻOWY, NALICZANY PROCENTOWO DO PENSJI ZASADNICZEJ + DODATEK ZA WYSŁUGĘ LAT. 
3. DODATEK MOTYWACYJNY W WYSOKOŚCI 1.000, 00 zł. brutto, słownie: jeden tysiąc zł., naliczany na podstawie Monitor Polski, Dz. U. z dnia 24 czerwca 2024r., Poz. 505, Uchwała Nr 62 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024r. w sprawie ustanowienia rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku  motywacyjnego na lata 2024 – 2027”. 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 
1. Praca z powierzoną grupą mieszkańców z jednoczesnym obowiązkiem i odpowiedzialnością za bezpieczeństwo powierzonej grupy.
2. Opracowywanie i realizowanie rocznego planu pracy (z podziałem na każdy miesiąc), dziennego planu pracy i sprawozdań miesięcznych.
3. Współdziałanie z pracownikami i mieszkańcami w zakresie metod i form prowadzonej terapii. 
4. Prowadzenie terapii kulinarnej poprzez:
· zapoznanie się z obsługą i dbałością o sprzęt AGD, taki jak mikser, piekarnik, kuchenka mikrofalowa, zmywarka,
· wprowadzenie odpowiedniej higieny osobistej podczas zajęć, bezpieczeństwa przy wykonywaniu czynności z ostrymi narzędziami i gorącymi naczyniami,
· planowanie i dokonywanie zakupów i zarządzanie budżetem związanym z żywnością,
· planowanie menu, nauka prostych czynności, takich jak parzenie herbaty i kawy, krojenie warzyw i przygotowywanie kanapek, przygotowywanie posiłków gotowanie zupy, sałatek, dań mięsnych i bezmięsnych, a także pieczenie prostych ciast i deserów,
· etykietę i dekorację stołu tzn. naukę zasad savoir-vivre, nakrywanie stołu na różne okazje i estetykę podawania posiłków,
· zajęcia rozwijające cierpliwość, wytrwałość, odpowiedzialność, współpracę, a także poczucie estetyki i kreatywności,
· nabycie umiejętności mającej zwiększyć samodzielność uczestników w codziennym życiu i otworzyć drogę do współpracy z personelem kuchni.

5. Prowadzenie sklepiku w ramach terapii „trening umiejętności gospodarowania środkami finansowymi przez mieszkańców Domu”, dokonywanie zakupu towarów, sprzedaży i rozliczania finansowego ze sprzedaży.   
6. Organizowanie i koordynacja zajęć z zakresu rehabilitacji społecznej i realizacji Indywidualnych Planów Wsparcia.
7. Prowadzenie zeszytów zajęć dotyczących pracy z mieszkańcami.
8. Motywowanie mieszkańców do udziału w zajęciach.
9. Współpraca z działem terapeutyczno-opiekuńczym.
10. Inicjowanie i organizowanie imprez okazjonalnych, uroczystości, wycieczek.
11. Organizowanie spacerów, gier i zabaw na terenie Domu.
12. Udział w szkoleniach i naradach.
13. Wykonywanie bieżących poleceń i innych czynności wynikających z potrzeb Domu zleconych przez przełożonych.
14. Terapeuta ponosi odpowiedzialność materialną za sprzęt i wyposażenie znajdujące się na jego odcinku pracy (w czasie wykonywania w/w zadań) oraz za życie i zdrowie mieszkańców będących pod jego opieką.

MILE WIDZIANE:
· DOŚWIADCZENIE W PRACY NA PODOBNYM STANOWISKU

OFERUJEMY: 
1. STABILNĄ PRACĘ W ZGRANYM ZESPOLE
1. UMOWĘ O PRACĘ W PEŁNYM WYMIARZE CZASU PRACY

WYMAGANE DOKUMENTY:
· CV z informacjami o wykształceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej opatrzone klauzulą „Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Dom Pomocy Społecznej w Nowogardzie moich danych osobowych zawartych w CV dla celów prowadzonej rekrutacji”,
· dokumenty potwierdzające kwalifikacje do wykonywania zawodu terapeuty lub terapeuty zajęciowego.

INFORMACJE O PROCESIE REKRUTACJI I RÓWNOŚCI:
Rekrutacja prowadzona jest w sposób przejrzysty niedyskryminujący, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. Proces rekrutacji obejmuje analizę dokumentów aplikacyjnych oraz rozmowę kwalifikacyjną z wybranymi kandydatami.
Pracodawca zapewnia równe traktowanie wszystkich kandydatów  bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, pochodzenie, wyznanie, orientację seksualną ani inne cechy nie związane z wymaganiami stanowiska.

MIEJSCE PRACY ORAZ SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE: DOM POMOCY SPOŁECZNEJ W NOWOGARDZIE 72-200 NOWOGARD, SMUŻYNY 2  Z FILIĄ PRZY UL. PIŁSUDSKIEGO 9
E-mail: sekretariat@dom-pomocy.com.pl
Telefon: 91 3920825 wew. 34 lub 91 3920271 wew. 34; telefon kom. 507 056 159

Osoba do kontaktu: Danilewska Małgorzata z-ca dyrektora ds. terapeutyczno – opiekuńczych. Termin składania ofert do 10 marca 2026r. 




































Na potrzeby rekrutacji wymagamy od Państwa podania danych zgodnych z Kodeksem Pracy - art. 221 § 1 k.p., jednak w przypadku gdybyście Państwo chcieli pozostawić więcej danych o sobie w tym np. numer telefonu lub adres email dla ułatwienia komunikacji albo chcielibyście dołączyć zdjęcie prosimy o dodanie w treści CV klauzuli zgody: 

„Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Dom Pomocy Społecznej w Nowogardzie moich danych osobowych zawartych w CV dla celów prowadzonej rekrutacji”.

Jeśli chcecie aby Państwa CV było wykorzystane nie tylko do aktualnej rekrutacji, ale także do celów przyszłych rekrutacji proszę o zamieszczenie klauzuli:

„Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Dom Pomocy Społecznej w Nowogardzie moich danych osobowych zawartych w CV dla celów obecnie prowadzonej rekrutacji oraz rekrutacji  prowadzonych w przyszłości’.  

Dyrektor DPS w Nowogardzie jako Administrator danych osobowych informuje, że podanie tych danych nie jest obowiązkowe. Dane osobowe kandydata są przetwarzane jedynie na wyłączne potrzeby Administratora w celu prowadzonej rekrutacji i nie będą przekazywane innym podmiotom. Osoba, której dane dotyczą, ma prawo w dowolnym momencie wycofać zgodę. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody może nastąpić w taki sam sposób w jaki dostarczyliście Państwo nam ta zgodę. Szczegółowe zasady przetwarzania danych dostępne są na stronie internetowej oraz w siedzibie Administratora.

„Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Dom Pomocy Społecznej w Nowogardzie moich danych osobowych zawartych w CV dla celów prowadzonej rekrutacji”.


…………………………………..
                Data i podpis

„Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Dom Pomocy Społecznej w Nowogardzie moich danych osobowych zawartych w CV dla celów obecnie prowadzonej rekrutacji oraz rekrutacji  prowadzonych w przyszłości’.  


…………………………………..
                Data i podpis



